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AZTENDA AZIENDA SOCIALE CREVIONESE
SOCIALE Servizi Welfare Territoriale
g CHEMONESE Ambito Sociale Cremonese

DETERMINA n. 54 del 22 maggio 2023

OGGETTQ: avviso pubblico per la costifuzione di un elenco di soggetti del Terzo Settore per
I'attuazione di attivitd di orfentamento ed inclusione sociale e progetti di utilitd collettiva ~
PUC - nell’ambito del Piano Locale di contrasto alla povertd. Biennio 2023/2024

Nel'anno 2023, addi 22 del mese di maggio, viene adottata la seguente determinazione:

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:

» il Decreto legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla Legge 28
marzo 2019, n. 26, introduce il Reddito di Cittadinanza, quale misura fondamentale di
politica attiva del lavoro, condizionando |'erogazione del confributo economico
all’adesione, da parte di clascun componente del nucleo familiore beneficiario, a
percorsi personalizzati di accompagnamento all’inserimento lavorativo e all'inclusione
sociale definiti dai servizi competenti {Centri per I'lmplego e/o servizi sociali dei Comuni
di residenza} che prevedono - tra gli impegni - anche la partecipaziche ad attivita al
servizio della comunitd;

¢ |lsuccitato Decreto all’art. 4 “Patto perillavoro e Patio peri'inclusione scciale” definisce
le condizioni di cbbligo/esclusione/esonero alla partecipazione alle attivitd previste dai
Paftti per il lavoro e dai Patti per I'Inclusione sociale;

» il Decreto ministeriale del 22 ottobre 2019 recante «Definizione, forme, caratteristiche e
modalitd di attuazione dei Progetti Utili alla Collettivitdm, come rettificato dai DM del 21
dicembre 2021, definisce; le caratteristiche e gli ambiti di attivitd (culturale, sociale,
artistico, ambientale, formativo e di tutela dei beni comunl} le modaiitd di attuazione
dei PUC; ¢li obblighi in materia di salute & sicurezza; le modalitd di assegnazione dei
beneficiari di RAC; il coordinamentc tra Comuni e Cenfri per I'lmpiego; le attivite di
verifica e monitoraggio della partecipazione dei beneficiari e la gestione dell'istituto
della “condizionalitd”, nonché indicazion! relativamente all'utiizzo del Fondo
Poverta/PON Inclusione;

+ [l succitato Decreto ministeriale dispone altresi che per I'attivazione dei progetti PUC i
Comuni e il CPl possono avvalersi della collaberazione di enti del Terzo settore o di altri
enti pubblici;

+ il Decreto Ministeriale 14 genncio 2020 sfabilisce il premio specicle unitaric per
I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali dei soggetti
impegnati nei PUC;

o il Decretfo Legisiativo 3 luglio 2017, n. 177 "Codice del Terzo Settore”, art. 4, definisce |
Scggetti del Terzo Settore;

¢ Decreto-legge del 4 maggio 2023 n. 48 “Misure urgenti per l'inclusione sociadle e
'accesso al mondo del lavoro™;
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AZIENDA AZIENDA SOCIALE CREMONESE
OCIALE Servizi Welfare Territoriale
Ambito Sociale Cremonese

VISTO ' Avvise Pubblico di manifestazione diinteresse - prot. N. 4798 del 04.09.20 - approvato
dal Comitato dei Sindaci dell’ Ambifo Territoriale Cremonese nella seduta del 27.08.20, per
la costfituzione di un elenco di soggetti del Terzo Settore per 'attuazione di attivita di
orientamento ed inclusione sociale e progetti di utilitd collettiva — PUC - nell'ambite del
piano lccale di confrasto alla povertd, pubblicatc da Azienda Sociale Cremonese, per
conto dei 48 Comuni che compongono I'Ambito territoriale cremonese;

PRESO ATTO che |'avviso precedente era stato prorogato con DT n.12/2023 fino al
30/04/2023;

VERIFICATO che & stato predisposto, sulla base dei cambiamenti normativi in itinere, un
nuovo avviso biennale per gli anni 2023/2024, aporovato nella seduta del comitato Sindaci
del 5§ maggio 2023 e rafificato in Assemblea dei sindaci in datg 19/05/2023;

PRESO ATTO che I'Avviso ha la finalita di selezionare enti ed associazioni presenti nei territor
dei Comuni dell’ambito cremonese che intendano collaborare alia creazione diun sistema -
“interistituzionale integrato, pubblico-privato”, con particolare riferimento alle attivita di;
a) orientfamento, informazioni € accompagnamento dei cittadini in merito alle
cpportunitd e servizi diinclusione sociale e contrasto alla povertd sul territorio;
b) attuazione di progetti di utilitd collettiva (PUC) cui possono partecipare i nuclei
beneficiari del Reddito di cittadinanza (ai sensi dell'art. 4, comma 15, del D.L, 28
gennaio 2019, n. 4} e aliri cittadini in condizioni di fragilitd sociale, secondo le
normative vigenti;

DETERMINA

1. Di Gpprovare la premessa quole por’re ln’regren’re @ sos’ronz&ole del presenfe
provvedlmen’ro : .

2. Di pubblicare I'Q'vviso allegato AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER LINDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI
PROPONENTI “PROGETTI UTILI ALLA COLLETTIVITA” - PUC - FINALIZZATI AL
COINVOLGIMENTO DI BENEFICIARI DI REDDITO DI CITTADINANZA (in
attuazione della L. n. 26/2019) - PERIODO 2023~ 2024

3. Di pubbllcctre il sudde’r’ro avviso sul 5|’ro interet |s’r|’ruzson<:1|e di Amendo Sociale

Cremonese,
/P‘JQRALE
PII’OTTCI)
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